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Prefeitura Municipal de Bebedouro

Praga Jose Stamato Sobrinho - n® 45 - CEP 14701-009 - Cx Postal 361
CHNPJ - 45700 920/0001-11 - Insc. Est. |senta
BEBEDOUROD - Estado de 830 Paulo
Fone: {(17) 3345-8100 - www_bebedouro.sp.gov_br

COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO E SELECAO

PROCESSO SELETIVO N° 003/2018

EDITAL DE RETIFICACAO 002

A Prefeitura do Municipio de Bebedouro-SP, sediada na Praca José Stamato Sobrinho n©
45 - Centro, nos termos da Lei Municipal n® 3.205 de 22 de agosto de 2002,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 9.555 de 09/03/2012, torna publico e oficializa
para conhecimento dos interessados a presente “RETIFICACAO” ao Edital de Abertura
do Processo Seletivo n°® 003/2018, publicado na Imprensa Oficial Eletronica em
02/04/2018, conforme disposicdes a seguir:

1°) V - DA CLASSIFICAGCAO E HABILITAGCAO

A Secdo V — CLASSIFICACAO E HABILITAGCAO passard a vigorar com a seguinte
redacao:

1. A prova escrita, para todos os cargos, terd nota maxima de 30 (trinta) pontos, sendo
atribuido 1 (um) ponto a cada questao de portugués e matematica e 2 (dois) pontos a
cada questdo de conhecimentos especificos de cada cargo, desde que respondidas
corretamente.

2. A classificacdo sera em ordem decrescente da nota maior para a menor.

3. Na hipotese de igualdade da nota classificatoria, ficam estabelecidos os seguintes
critérios de desempate:

3.1. Tera preferéncia para a contratagdo o candidato com maior idade, nos termos
do paragrafo Unico, do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003

3.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota na
prova de conhecimentos especificos do cargo escolhido;

3.3. Transpassados os critérios de desempate anteriores, se porventura ainda
permanecer a igualdade, ficara a critério da Comissdo de Avaliagdo e Selecdo estabelecer
uma forma de desempate, que serd discutida e estabelecida em conjunto com os
candidatos empatados.

4. O resultado deste Processo Seletivo sera publicado uma Unica vez na Imprensa Oficial
Eletronica no dia 09 de abril de 2018 APOS AS 15:00h, podendo ser consultado no
site da Prefeitura Municipal local (www.bebedouro.sp.gov.br), e que constard do nome,
data de nascimento, numero de inscricdo, nota das provas e a classificacdo dos
candidatos aprovados, bem como as orientacdes sobre a convocacao para a contratacao.

5. No prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da data da publicacdo da classificacao final
na Imprensa Eletrénica o candidato podera apresentar recurso, enderecado a Comissdo
Municipal de Avaliacdo e Selecdao que se incumbira de realizar o julgamento, que devera
ocorrer num prazo maximo de 02 (dois) dias, devendo ser publicada na imprensa oficial o
resultado da decisdao com eventual alteracdo da classificacdo final, se o caso.

6. Os recursos deverdao ser entregues diretamente no Departamento de Recursos
Humanos e Administracdo da Prefeitura Municipal de Bebedouro, no horario das 11:00h
as 16:00h o qual fica autorizado pelo presente a receber referidos recursos e
responsabilizado por encaminhar a Comissao Municipal de Avaliacdo e Selegao.
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7. Os recursos somente serdo aceitos se:

7.1. Houver indicacdo expressa do numero das questGes objeto do recurso, em
ordem crescente, das respostas marcadas pelo candidato e das respostas divulgadas pela
Comissao Municipal de Avaliagdo e Selecao.

7.2. Serem encaminhados com argumentacdo ldgica, consistente e com
bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a cada questao que for objeto do
recurso.

7.3. Os recursos intempestivos serao desconsiderados e os inconsistentes serao
indeferidos.

7.4. Os recursos poderdo ser interpostos pessoalmente ou por procurador, desde
que devidamente constituido para tanto através de documento revestido de validade
juridica e que acompanhe o recurso.

7.5. Os pontos correspondentes a anulagdo de questGes da prova objetiva, por
forca de julgamento de recurso administrativo ou decisdo judicial, serdao atribuidos a
todos os candidatos, independentemente de terem eles recorrido.

7.6. Caso haja anulacdo de questdes da prova, em séde de recurso, sera
publicada nova lista de classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas,
observando-se o disposto no subitem 9.5 acima.

7.7. Nao serao aceitos recursos coletivos.

7.8. A decis3o proferida pela COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIACAO E SELECAO
tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

8. A Homologacdo do Resultado Final sera publicada na Imprensa Oficial Eletrénica no dia
16 de Abril de 2018, podendo ser antecipado em caso de ndo existéncia de recursos ou
em caso de julgamento dos recursos pela Comissdao em prazo menor do que o estipulado
no subitem “5” desta Secao.

9. Os casos omissos neste Edital e ndo previstos em lei, serdo resolvidos pela Comissao
de Avaliacao e Selegao.

20) VI - DAS CONDIGCOES PARA CONTRATAGCAO

O item “2.” da se¢do VI - DAS CONDICOES PARA CONTRATAGAO passarad a vigorar
com a seguinte redacao:

2. No ato da contratacao devera apresentar os seguintes documentos:

2.1. Para todos os candidatos

2.1.1. Uma (01) fotografia 3x4;

2.1.2. Cépia simples do RG e CPF;

2.1.3. Coépia simples do Titulo de Eleitor e comprovante de votacdo na Uultima
eleicdo, ou documento oficial que os substituam;

2.1.4. - Documento que comprove de estar o candidato em dia com o servico
militar, se do sexo masculino;

2.1.5. Cépia simples da certiddao de nascimento ou casamento;

2.1.6 Copia de comprovante de endereco atual (més da contratagdo ou o
imediatamente anterior);

2.1.7 Atestado de antecedentes criminais fornecido pela Secretaria de Seguranga
Publica.

2.2. Apenas para os candidatos ao cargo de Cirurgiao Dentista:
“Deus seja Louvado”
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1. Cépia do DlpIoma comprovando graduagdao em Odontologia;
2. Copia da inscricdo no Conselho de Classe.

Apenas para os candidatos ao cargo de Médico ESF:
. Copia do D|ploma comprovando graduacdao em Medicina;
. Copia da inscrigdo no Conselho de Classe;

I\JH

39) Ficam mantidas e ratificadas todas as demais condigdes e instrugdes estabelecidas
no Edital de Abertura do Processo Seletivo n® 003/2018.

Bebedouro-SP, 03 de abril de 2018

FERNANDO GALVAO MOURA
Prefeito Municipal
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