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COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIAGCAO E SELECAO

PROCESSO SELETIVO N° 010/2021

CONTRATACAO EMERGENCIAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, sediada na Praca José Stamato Sobrinho n© 45 -
Centro, nesta cidade, nos termos da Lei Municipal n© 3.205 de 22 de agosto de 2002,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 9.555 de 09/03/2012, torna publico para
conhecimento dos interessados, que se encontram abertas inscricdes para
CONTRATACAO EMERGENCIAL PARA MEDICOS ESF mediante condigSes e instrucdes
estabelecidas neste Edital.

Serao contratados 06 (seis) profissionais para jornada de trabalho de 8h/dia
(200h mensais) ou, na auséncia de candidatos interessados, 12 (doze) profissionais
para jornada de trabalho de 4h/dia (100h mensais), como medida emergencial e
providencial para restabelecimento dos atendidos nas ESFs deste municipio,
considerando que apds a realizacdo de 03 (trés) Processos Seletivos de Prova e Titulo
nao houveram candidatos interessados.

A situacdo que autoriza a Contratacdo Emergencial pode ser equiparada naquela prevista
no art. 69, inciso I e o paragrafo Unico do art. 7°, ambos da Lei Municipal n°® 3.205/2002,
eis que a medida se faz necessaria para se evitar uma situagcdo de calamidade publica,
pela auséncia de médicos nessas ESF’s ocasionando o acumulo de atendimento na
Unidade de Pronto Atendimento, causando deficiéncia no servico publico e até o
fechamento das unidades de saude pela auséncia desses profissionais.

O periodo de contratacdo inicial € de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado uma
Unica vez por igual ou inferior prazo, se ainda persistir a necessidade, nos termos do art.
92 da Lei Municipal n° 3.205/2002.

A remuneracdo mensal serda a seguinte: de R$ 12.098,61 mais os beneficios previstos
em lei para a jornada de 8h/dia e de R$ 6.049,30 mais os beneficios previstos em lei
para a jornada de 4h/dia.

Sera dada prioridade na contratacdo aqueles candidatos que possuiram especializagdo
em Saude da Familia e Comunidade.

As atividades que serdao desenvolvidas sdo as seguintes:

Gerais: Aplica os conhecimentos de medicina na prevengao e diagndstico das doencas do
corpo humano. Suas fungdes consistem em: efetuar exames médicos, avaliando o estado
geral em que o paciente se encontra e emitindo diagndstico com a respectiva prescricdo
de medicamentos e/ou solicitacdo de exames, visando a promocao da salude e bem estar
da populacdo. Prestar atendimento médico e ambulatorial, examinando pacientes
solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando
tratamento, acompanhando a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios.
Participar de equipe multidisciplinar na elaboracdo de diagndstico de saude na area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situacao de
salde da comunidade infantil, para o estabelecimento de prioridades nas atividades.
Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as agdes desenvolvidas,
participando do estudo de casos, estabelecendo planos de trabalho. Participar na
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elaboracdo e/ou adequagao de programas, normas e rotinas visando a sistematizagao e
melhoria da qualidade das acbGes de salde prestadas. Desempenhar outras atividades
correlatas. Realiza todas as atribuicbes especificas de sua especialidade.

Especificas: Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de
atuacgdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas informacgoes, priorizando
as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em salde
da populacdo adstrita, prioritariamente no ambito da unidade de salude, no domicilio e
nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando
necessario; Realizar acbes de atencdo integral conforme a necessidade de salde da
populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestdo local;
Garantir a integralidade da atencdo por meio da realizagdo de acdes de promocdo da
salde, prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda
espontédnea, da realizacdo das agOes programaticas e de vigildncia a salde; Realizar
busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros
agravos e situagoes de importancia local; Realizar a escuta qualificada das necessidades
dos usuarios em todas as acbes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando
o estabelecimento do vinculo; Responsabilizar-se pela populacdo adscrita, mantendo a
coordenacao do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do
sistema de saude; Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agoes da
equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizacdo e a
participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; Identificar parceiros e
recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenacdo da Secretaria de Salde; Garantir a qualidade do registro das atividades nos
sistemas nacionais de informagdo na Atencdo Basica; Participar das atividades de
educacdo permanente; Realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo
com as prioridades locais; Realizar assisténcia integral (promocgdo e protecdo da saude,
prevengao de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagcdo e manutengdo da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e procedimentos
na Unidade de Saude - US e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagoes entre outros assemelhados); Realizar
atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco
obstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico cirlrgicas e
procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e
contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; Indicar a necessidade de internacgdo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do
usuario; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da US.

DAS INSCRIGCOES e SELECAO
As inscricOes serdo recebidas nos dias 09 a 15/12/2021, na Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura Municipal de Bebedouro, situada na Rua Luiz Brunelli s/n° - Jardim
Julia, no horario das 13:00h as 16:30h.

Sao condigdes para a inscrigao:

1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas do Decreto Federal n°® 70.436, de
18/04/72.
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2. Possuir a idade de minima de 18 (dezoito) anos completos a data de
encerramento das inscrigdes.
3. Estar em gozo dos seus direitos politicos.

No ato da inscricdo para a selecdo, o candidato deverd apresentar a seguinte
documentacgao:

1. Original e cdpia do CPF e da Cédula de Identidade (ou outro documento oficial
com foto)

2. Original e copia de comprovante de endereco.

3. Original e cépia do CRM

Em razdo de ser contrato emergencial ndo sera observado o disposto no paragrafo Unico,
do art. 20 da Lei Municipal n® 3.205/2002.

O candidato que ndo apresentar a documentacdo exigida no ato da inscricdo ficara
impossibilitado de participar do Processo de Selecao.

A selecdo consistirda apenas de entrevista, feita no momento da inscricdo, sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saudde, que terd o livre arbitrio em
selecionar os candidatos que melhor demonstrarem aptiddo para o servico.

DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO
Para ser contratado, o candidato apds selecionado, devera apresentar obrigatoriamente:

1. Uma fotografia 3x4;

2. Copias simples do RG e CPF;

3. Certiddo de Quitacao da Justica Eleitoral;

4. Documento que comprove estar o candidato, se do sexo masculino, em dia com
0 servigo militar;

5. Copia simples da certiddo de nascimento ou casamento;

6. Copia de comprovante de endereco atual (més da contratacdo ou o
imediatamente anterior);

7. Atestado de antecedentes criminais emitido pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Sdo Paulo ou da Secretaria do Estado onde o candidato possuir
residéncia.

8. Copia do Diploma comprovando graduagdo em Medicina.

9 - Copia da inscricdo no Conselho de Classe (CRM) devidamente valido, bem
como comprovante de pagamento da anuidade ou documento que o substitua.

10 - Copia da CTPS (foto, qualificagdo e PIS)

11 - Copia do certificado de Especializacdo em Saude da Familia (se possuir).

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato ndo implicara a sua selegdo, que sera feita por representantes
da Secretaria Municipal de Salde deste municipio que terdo o livre arbitrio para
selecionar os candidatos que melhor lhe aprouverem e que aparentarem condicoes de
executarem as tarefas descritas no inicio deste Edital.

A convocacdo para contratacdo dos candidatos selecionados sera feita preferencialmente
através de telegrama, ou outro meio que o Departamento de Recursos Humanos da
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Prefeitura de Bebedouro dispuser, sendo que o candidato que ndo comparecer no prazo
previsto no referido telegrama, serd compulsoriamente eliminado, convocando-se o
candidato imediatamente subsequente.

Sera considerada como convocacdo pessoal do candidato, quando o telegrama ou outra
forma de convocacgao, for recebido por terceiros desde que entregue no enderego
fornecido pelo candidato quando da realizacdo da inscricdo.

O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacao completa no ato
de sua contratagdo perdera a vaga.

Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei Municipal n. 3.205 de 27 de
agosto de 2.002 ou norma que venha a substitui-la.

Bebedouro/SP, 08 de dezembro de 2021

LUCAS GIBIN SEREN
Prefeito Municipal
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