
          

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2024 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO - 66 

 

A Prefeitura Municipal de Bebedouro, através do Departamento de Gestão de 

Pessoas, em cumprimento ao disposto nos Editais de Abertura do Concurso 

Público nº 001/2024, CONVOCA os candidatos relacionados no anexo deste 

Edital para comparecerem no Departamento de Recursos Humanos, para início 

dos procedimentos de contratação. 

 

O Departamento de Gestão de Pessoas está localizado na Rua Coronel Conrado 

Caldeira nº 575 – Centro, Bebedouro-SP. 

 

O candidato que não atender à presente convocação será eliminado do 

Concurso Público, perdendo sua vaga. 

 

Os candidatos deverão apresentar os seguintes documentos: RG, CPF, Certidão 

de Quitação Eleitoral, Carteira de Trabalho (foto e qualificação), número do PIS, 

Certidão de Casamento e CPF do cônjuge (se casado), Certidão de Nascimento 

(se solteiro), Certidão de Nascimento com CPF dos filhos menores de 14 anos 

(se tiver), Certificado de Reservista (se do sexo masculino), Certificado de 

Conclusão do Ensino Médio ou Diploma do Curso Superior e Especialidade e 

Cédula Funcional (dependendo da exigência do cargo), comprovante de 

endereço atualizado, atestado de antecedentes criminais da Secretaria da 

Segurança Pública do Estado, Cartão do SUS, Declaração de Imposto de Renda 

(se declarou) ou declaração de bens e renda e uma fotografia 3x4. 

 

Bebedouro-SP, 26 de junho de 2025 

 

 

Elaine Lucas de Souza 

Depto. de Gestão de Pessoas 
 

 

 

 

 



          

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

EDITAL 02 – DATA 30/06/2025 

 

Cargo: Cirurgião Dentista da Estratégia de Saúde da Família 

 

Thais de Deus Abreu – 15º Classificado (Lista Geral) – Horário: 11:30h 

Jessica Ferreira Souza de Oliveira – 04º Classificado (Lista de Negros/Pardos) – Horário: 

11:30h 

Matheus Ponciano da Silva – 16º Classificado (Lista Geral) – Horário: 11:30h 

 

 

Cargo: Auxiliar de Saúde Bucal 

 

Osejane Alexandre dos Santos – 04º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:00h 

 

 

Cargo: Eletricista 

 

Lucas de Oliveira Godinho – 05º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:00h 

 

 

Cargo: Técnico em Segurança do Trabalho 

 

Luiz Mauro da Silva – 05º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:00h 

 

 

Cargo: Maqueiro 

 

Fernando Ferraz Mussolini – 04º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:30h 

Eder Luis Correia – 05º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:30h 

Samuel Davi Alves Maciel – 01º Classificado (Lista de Negros/Pardos) – Horário: 12:30h 

 

 

Cargo: Fiscal Ambiental 

 

Helena Maria de FreitasBarrios – 02º Classificado (Lista Geral) – Horário: 13:00h 

 

 

 

 

 



          

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO PÚBLICA 

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

EDITAL 05 – DATA 30/06/2025 

 

Cargo: Engenheiro Civil 

 

Pedro Rodrigues Silveira – 05º Classificado (Lista Geral) – Horário: 13:00h 

 

 

EDITAL 02 – DATA 01/07/2025 

 

Cargo: Atendente 

 

Gledson Mauricio Petrocini – 03º Classificado (Lista de PCD) – Horário: 11:00h 

Francisca Rodrigues Martins – 10º Classificado (Lista de Negros/Pardos) – Horário: 11:00h 

Samantha Fernanda Nobre – 34º Classificado (Lista Geral) – Horário: 11:00h 

Marcela Santos Rodrigues – 11º Classificado (Lista de Negros/Pardos) – Horário: 11:30h 

Cindy Regina dos Santos Miranda – 35º Classificado (Lista Geral) – Horário: 11:30h 

Amanda Andrade Serafim da Silva – 12º Classificado (Lista de Negros/Pardos) – Horário: 

11:30h 

Luana Godoy Garibaldi – 36º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:00h 

Ana Laura de Carvalho Nanuci – 37º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:00h 

Geovana da Cunha da Silva – 38º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:00h 

Raquel Dinarelli – 39º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:30h 

Amanda Gisele Ferreira de Almeida – 13º Classificado (Lista de Negros/Pardos) – Horário: 

12:30h 

Melissa Lopes Mendes – 40º Classificado (Lista Geral) – Horário: 12:30h 


