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ATA CIRCUNSTANCIADA DA SESSAO DE JULGAMENTO E CLA§SIFICAC7\O FINAL
DAS PROPOSTAS APRESENTADAS PARA O CHAMAMENTO PUBLICO N° 09/2024,
PROCESSO N° 23/2024.

S As onze horas, do dia 14 de fevereiro do ano de dois mil e vinte e cinco, na sala
de reunides do Pago Municipal, da Prefeitura Municipal de Bebedouro, com sede & Praga José
Stamato Sobrinho n° 45, Centro, reuniram-se os membros da Comissao de Sele¢cao, formada
pelo Comité Gestor da Coleta Seletiva Solidaria. A Comissao de Sele¢ao, formada pelo
Comité Gestor da Coleta Seletiva Solidaria € érgao colegiado destinado a proceder e julgar
o presente chamamento publico, constituido pela Portaria n® 38.934, de 09 de janeiro de
2025, os(as) senhores(as): Sebastiana Maria Ribeiro Tavares (Titular), Lucimara Eliane
Lopes (Suplente), Eva Aparecida Custanari (Titular), Lucas Acineto de Souza (Suplente),
Ana Silvia Schitini (Titular), Regina Jorge Domingos Melanda (Titular), Murillo Montemor
de Souza (Titular), Otoniel Alves Januario (Suplente), Victor Barbieri Ribeiro (Titular -
Presidente), Flavia Cristina Gaspar Ferrari (Suplente), Telma Alves Magro (Titular) e
Aparecido Tadeu Pavani para procederem a analise, julgamento e classificacdo final das
propostas apresentadas para o Chamamento Publico n° 09/2024, para abertura de
. Credenciamento de Propostas visando a Contratagao de Organizag6es da Sociedade Civil
(OSCs), cooperativas ou associagcoes de catadores de materiais reciclaveis e
reutilizaveis, para a prestacédo de servigo publico de processamento e destinagdo de
residuos solidos urbanos potencialmente reutilizaveis e/ou reciclaveis secos, de
caracteristicas domiciliares e equiparados, provenientes dos servigos de coleta seletiva
publica no municipio de Bebedouro, os servicos de processamento compreendem as
atividades de: recepcdo, selecio e manuseio (triagem), prensagem, enfardamento,
armazenamento temporario até sua destinagdo, bem como incentivo de agdes de
educacao ambiental voltadas a orientagdo aos municipes sobre a separagio correta
dos residuos soélidos reciclaveis e reutilizaveis, Processo n° 23/2024, pelas Organizagdes
da Sociedade Civii COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE COLINA (COOPERCOLINA), YOUGREEN COOPERATIVA DE
TRABALHO DE BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS e ASSOCIAGAO
RECICKUP AMBIENTAL DE RESIDUOS SOLIDOS.

De posse das Propostas de Credenciamento apresentadas, procedeu-se
primeiramente a analise do conteldo, dizeres e forma de apresentacdo das mesmas, a
principio, a Comissao de Selegdo, formada pelo Comité Gestor da Coleta Seletiva
Solidaria apurou que foram apresentadas de acordo com as especificagbes e condigOes
constantes do Edital n° 09/2024. Prosseguindo, a Comissdo de Selegido, formada pelo
Comité Gestor da Coleta Seletiva Solidaria em atencédo ao Anexo X do Edital n° 09/2024
combinado com o item 7.1. iniciou a analise dos elementos e especificagdes exigidos para
~ composi¢éo do Plano de Trabalho, em conformidade com os Critérios Gerais e a Pontuacao
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trazidos pelo Edital e pelo Termo de Referéncia e demais Anexos assim sendo:

Avaliacdo da infraestrutura,

1. experiéncia e qualificacao
Capacidade |técnica da OSC para realizar a 30 pontos
Técnica coleta seletiva de forma
eficiente
11 Tempo de atuacdo da OSC em 0-5 anos: 3 pontos
e e projetos de coleta seletiva e
E)érr’:'“reor\‘g:a reciclagem. Experiéncia superior a 10pontos 5.8 anos: 6 pontos
P 5 anos é altamente valorizada.
10 + anos: 10 pontos
3 ou mais veiculos: 3 pontos
1-2 veiculos: 2 pontos
Sem veiculos préprios: 0
pontos
2 ou mais prensas: 3 pontos
1.2, Avaliaggo da disponibilidade de igreninas 2 pontos
Estrutura | veiculos, equipamentos (prensas, | 10 pontos | gem prensas: 0 ponto
Operacional esteiras e triagem)
Esteiras: 2 pontos
Sem esteiras: 0 pontos
Equipamentos de triagem
parciais ou manual: 2
ontos
Sem equipamentos: 0 pontos
Certificagbes externas +
1.3. . ol FEN I treinamento continuo: 10
Capacitacdo Avalia a capacitacao técnica e pontos
i certificagbes da equipe. Equipes
Qualificacéo treinadas em seguranga no 10 pontos | Treinamentos basicos
Técnica da trabilello g:- gestao de r?5|duos internos: 6 pontos
Equipe SPeIR Mais PONOS. Sem capacitagao especifica:

3 pontos
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2. Impacto
Social e
Ambiental

Avaliagao da contribuicao social
e ambiental da OSC, com foco
na inclusao de catadores,
reducao de

residuos e sensibilizacao da

40 pontos

populagao.

2.1. Inclusao
de

Nivel de inclusdo de catadores de
baixa renda e trabalhadores

Inclusdo plena (com
beneficios): 15 pontos

Catadores e vulnerévgis. I?Ianos de beneficios | 15 pontos ||,cluszo parcial: 7 pontos
Grupos e capacitagao parav catadores
Vulneraveis recebem mais pontos. Sem inclusdo: 0 ponto
2.2. Avaliagéo das atividades de Programas continuos: 10
Contribuicao | educacao ambiental voltadas para pontos
para a|a populagao. Programas continuos | 10 pontos | Acdes pontuais: 3-5 pontos
Educacéao e bem esttruturados obtém maior
Ambiental pontuagao. Sem programa: 0 ponto
Meta significativa (>50% dos
23 Estimativa da quantidade de residuos): 10 pontos
Rédugéo residuos rqulévens desviados de ' T e
Potencial de| 2t€rTos sanitarios. Metas claras e | 10 pontos Meta intermediaria (30-50%):
Res| factiveis garantem maior 6-8 pontos Meta modesta
esiduos o
pontuagao.
(<30%): 3-5 pontos
24, Parcerias solidas e formais:
Parcerias Existéncia de parcerias formais 5 pontos
com Setor| com prefeituras, ONGs, empresas
Publico, e escolas. Parcerias estabelecidas | 5 pontos Parcerias informais. 2
Privado e| garantem melhor articulacao do ‘
Terceiro projeto. pontos
Setor Sem parcerias: 0 ponto
3.
Viabilidade Analise da sustentabilidade
Econdmica financeira e transparéncia_ na
5 gestao de recursos, garantindo | 30 pontos
Financaiia que o projeto seja
financeiramente viavel.
3.1. Diversificagao de fontes de receita, 10 Fontes diversificadas: 10
- TR pontos

Sustentabili como venda de reciclaveis, pontos
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| de Bebedouro

dade parcerias e doagbes. OSCs que Dependéncia moderada de
Financeira dependem exclusivamente de subsidios: 4-7 pontos
slipsigles receb~e Al Dependéncia exclusiva: 0-3
pontuagao.
pontos
Orcamento detalhado e
3.2. Clareza e detalhamento do realista: 10 pontos
Planejamen orcamento.Orgamentos bem
to estruturados e realistas, com 10 pontos |Orgamento com lacunas
Orcamenta | margem adequada para custos, menores: 4-6 pontos
b ebtemalar peRiEg0; Orcamento mal estruturado:
0-3 pontos
Histoérico claro e com
3.3. Historico de prestagéo de contas auditorias: 10 pontos
Transparén em projetos anteriores e
he o iranspareneia naigestio de 10 pontos | Histérico satisfatério: 7
Histérico de recursos. Relatérios claros e pontos
Prestacéo auditorias regulares garantem
de Contas maior pontuacao. Sem historico ou
irregularidades: 0 ponto

Passamos agora para a anadlise e verificacdo das propostas, documentos dos
Anexos parte integrante no Edital N° 09/2024 e dos Critérios Objetivos de Selecido e
Classificacdo das Propostas apresentados pela COOPERATIVA DE TRABALHO DOS
CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE COLINA (COOPERCOLINA). Abaixo
segue pontuagao:

. Avaliagdo da infraestrutura, experiéncia e
_}égﬁ&aacidade qualificagdo técnica da OSC para realizar a | 30 pontos
coleta seletiva de forma eficiente
0-5 anos: 3 pontos 3
1.1. Tempo de atuagéo da OSC em projetos de
Experiéncia coleta seletiva e reciclagem. Experiéncia 10 pontos 5-8 anos: 6 pontos
Comprovada superior a 5 anos é altamente valorizada.
10 + anos: 10 pontos
3 ou mais veiculos: 3 pontos
1.2. Estrutura Avaliagéo da disponibilidade de veiculos, 10 t 1.3 velotlos: 2
Operacional equipamentos (prensas, esteiras e triagem) pH s -2 veiculos: 2 pontos 2
Sem veiculos proprios: 0 pontos
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2 ou mais prensas: 3 pontos 3
1 prensa: 2 pontos
Sem prensas: 0 ponto
Esteiras: 2 pontos
Sem esteiras: 0 pontos
Equipamentos de triagem parciais 2
ou manual: 2 pontos
Sem equipamentos: O pontos
Certificacdes externas +
13 treinamento continuo: 10 pontos 10
C.abacitagéo s Avalia a capacitagéo técnica e certificages
; = da equipe. Equipes treinadas em seguranca ; S . .
?:;!lifl(;aggo mo trabalho e gestdo de residuos recebem 10 pontos ;’;(i]l?oasmentos basicos internos: 6
. mais pontos.
Equipe Sem capacitagdo especifica: 3
pontos
Avaliagao da contribuicdo social e
ambiental da OSC, com foco na inclusdo 40 pontos
2. Impacto de catadores, reducido de
Social e L
Ambichtal residuos e sensibilizagdo da
populagao.
Incluséo plena (com beneficios): 15
2.1. Inclusdo Nivel de incluséo de catadores de baixa 15 pontos
de Catadores e | renda e trabalhadores vulneraveis. Planos de 15 t 5 G
Grupos beneficios e capacitagdo parav catadores pontos | Inclus&o parcial: 7 pontos
Vulneraveis recebem mais pontos. Som ihcluséo: 0 t
em inclus&o: 0 ponto
é‘i‘n Filsiicgo Avaliago das atividades de educacao Programas continuos: 10 pontos 10
para a ambiental volt,adas paraa populagav. 10 pontos | Agdes pontuais: 3-5 pontos
Educacao Programas ciontlnups e bem e§ttruturados
Ambianital obtém maior pontuagéo. Sem programa: 0 ponto
Meta significativa (>50% dos 10
23. Reduglio Estimativa da quantidade de residuos residuos): 10 pontos
Potencial de reciclaveis deswado§ d? aterros samtaflos. 10 pontos Meta intermediaria (30-50%): 6-8
Residuos Metas claras e factiveis garantem maior pontos Meta modesta
pontuacéo.
(<30%): 3-5 pontos
2.4. Parcerias e . _ Parcerias sélidas e formais: 5 5
o Shtor EX|§tenCIa de parcerias formais com pontos
Piblico, Pprefelt_uras, ONGs, empresas e escolas. & ponfas o T it e s
Brivaide & arcerias er?tablelefld:s gar.artnem melhor wep
; articulagéo do projeto.
Terceiro Setor Sem parcerias: 0 ponto
. Viabili .
2-Viabllidage Analise da sustentabilidade financeira e 30
Econémica e transparéncia na gestio de recursos, pofias
Financeiga:
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garantindo que o projeto seja
financeiramente viavel.

Fontes diversificadas: 10 pontos

3. Diversificagao de fontes de receita, como .
Sustentabili venda de reciclaveis, parcerias e doagoes. 10 pontos Dependéncia moderada de
dade OSCs que dependem exclusivamente de subsidios: 4-7 pontos
Financeira subsidios recebem menor pontuagao. Dependéncia exclusiva: 0-3 pontos
Orgamento detalhado e realista: 10 10
49 Clareza e detalhamento do pontos
Planeiamen to | Orsamento.Orcamentos bem estruturados e | 4 o ioc Orgamento com lacunas menores:
Oanejam:e’n rig realistas, com margem adequada para P 4-6 pontos
HATEH custos, obtém maior pontuacao. Orgamento mal estruturado: 0-3
pontos
Historico claro e com auditorias: 10 10
Trar?é:;érén Histérico de prestagédo de contas em projetos pontos
. R i éncia na gestao de . N
cia e Historico ATl SNSRI - 10 pontos | Histérico satisfatério: 7 pontos

de Prestagéo
de Contas

recursos. Relatérios claros e auditorias
regulares garantem maior pontuacéo.

Sem historico ou irregularidades: 0
ponto

Total de pontos obtidos = 80 pontos.

Passamos agora para a anadlise e verificagdo das propostas, documentos dos
Anexos parte integrante no Edital N° 09/2024 e dos Critérios Objetivos de Selegédo e
Classificacdo das Propostas apresentados pela YOUGREEN COOPERATIVA DE
TRABALHO DE BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS. Abaixo segue
pontuacao:

Critério  |Des

1. Capacidade

Avaliagdo da infraestrutura, experiéncia e
qualificagao técnica da OSC para realizar a

30 pontos

Sl coleta seletiva de forma eficiente
0-5 anos: 3 pontos
1.1. Tempo de atuagéo da OSC em projetos de
Experiéncia coleta seletiva e reciclagem. Experiéncia 10 pontos 5-8 anos: 6 pontos
Comprovada superior a 5 anos é altamente valorizada.
10 + anos: 10 pontos 10
3 ou mais veiculos: 3 pontos
1-2 veiculos: 2 pontos
1.2. Estrutura Avaliacdo da disponibilidade de veiculos, 10 pont Sem veiculos proprios: 0 pontos
Operacional | equipamentos (prensas, esteiras e triagem) Pemee 1, ol ais premsas: 3 pontos 3
1 prensa: 2 pontos
r Sem prensas: 0 ponto
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Esteiras: 2 pontos 2
Sem esteiras: 0 pontos
Equipamentos de triagem parciais 2
ou manual: 2 pontos
Sem equipamentos: 0 pontos
Certificacdes externas +
13 treinamento continuo: 10 pontos 10
C'abacitagéo 5 Avalia a capacitagao técnica e certificagbes
; < da equipe. Equipes treinadas em seguranga : fy ; )
1C_!}Jarl1:iﬂ(;a§:o mo trabalho e gestdo de residuos recebem 10 pontos Trenltnasmentos basicos internos: 6
Eec. G mais pontos. pomie
quipe Sem capacitagdo especifica: 3
pontos
Avaliagdo da contribuigdo social e
ambiental da OSC, com foco na inclusdo 40 pontos
2. Impacto de catadores, redugao de
Social e ; s
Amblantal residuos e sensibilizagdo da
populagao.
Incluséo plena (com beneficios): 15
2.1. Inclusdo Nivel de inclusdo de catadores de baixa 15 pontos
de Catadores e | renda e trabalhadores vulneraveis. Planos de 15 pontos | Inclusa ial: 7
Grupos beneficios e capacitagcdo parav catadores P nclusdo parcial: 7 pontos
Vulneraveis recebem mais pontos. Sem inelusao: Oiporito
éozr.wtribuigéo Avaliagéo das atividades de educagéo Programas continuos: 10 pontos 10
para al p amblentai voIt’adas para a populagéo. 10 pontos | Agbes pontuais: 3-5 pontos
Educagso rogramas ciontlnups e bem e§ttruturados
Ambiental obtém maior pontuagéo. Sem programa: 0 ponto
Meta significativa (>50% dos 10
23, Reduglo Estimativa da quantidade de residuos residuos): 10 pontos
Potencial’ * da reciclaveis deswado§ dg aterros sanltarllos. 10 pontos Meta intermediaria (30-50%): 6-8
Resldiios Metas claras e factiveis garantem maior pontos Meta modesta
pontuacao.
(<30%): 3-5 pontos
2.4 ' Paiceras Parcerias solidas e formais: 5 5
A Setar Existéncia de parcerias formais com pontos
Publico prefeituras, ONGs, empresas e escolas. - T i
Brivado 5 Parcerias estabelecidas garantem melhor PR Parcerias informais: 2 pontos
. articulagéo do projeto.
Terceiro Setor . Sem parcerias: 0 ponto
R el ey Analise da sustentabilidade financeira e
Econémica e transparéncia na gestio de recursos,
30 pontos
Financeira garantindo que o projeto seja P
financeiramente viavel.
10 pontos Fontes diversificadas: 10 pontos 10
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3.1 Diversificacao de fontes de receita, como Dependéncia moderada de
Sustentabili venda de reciclaveis, parcerias e doagoes. subsidios: 4-7 pontos
dade OSCs que dependem exclusivamente de ik R
Financeira subsidios recebem menor pontuagao. Dependéncia exclusiva: 0-3 pontos
Orgcamento detalhado e realista: 10 10
3.2 Clareza e detalhamento do orgamento. pontos
Planei B t Orgamentos bem estruturados e realistas, 0 DentEE Orgamento com lacunas menores:
Oanejamte'n ‘01" com margem adequada para custos, obtém P 4-6 pontos
daln e maior pontuagao. Orgamento mal estruturado: 0-3
pontos

8.3.
Transparén
cia e Historico
de Prestacao
de Contas

Historico de prestacédo de contas em projetos
anteriores e transparéncia na gestao de
recursos. Relatérios claros e auditorias

regulares garantem maior pontuacao.

Histérico claro e com auditorias: 10

10
pontos

10 pontos | Histérico satisfatorio: 7 pontos

Sem historico ou irregularidades: 0
ponto

Total de pontos obtidos = 100 pontos.

Passamos agora para a analise e verificacdo das propostas, documentos dos
Anexos parte integrante no Edital N° 09/2024 e dos Critérios Objetivos de Selegédo e
Classificagdo das Propostas apresentados pela ASSOCIAGAO RECICKUP AMBIENTAL DE
RESIDUOS SOLIDOS. Analisada e n3o atende aos requisitos do Edital proposto Item 3.1"¢”,

Critério

ufn, ugn e

]

1. Capacidade

Avaliagao da infraestrutura, experiéncia e
qualificagao técnica da OSC para realizar a

no Termo de Referéncia Iltem 5.1.1 “a”, Item 7.1. Abaixo segue pontuacgéo:

30 pontos

Tocnica coleta seletiva de forma eficiente

0-5 anos: 3 pontos
1.9, Tempo de atuagédo da OSC em projetos de
Experiéncia coleta seletiva e reciclagem. Experiéncia 10 pontos 5-8 anos: 6 pontos
Comprovada superior a 5 anos ¢ altamente valorizada.

10 + anos: 10 pontos

1.2. Estrutura
Operacional

Avaliagao da disponibilidade de veiculos,
equipamentos (prensas, esteiras e triagem)

3 ou mais veiculos: 3 pontos

1-2 veiculos: 2 pontos

Sem veiculos proprios: 0 pontos

2 ou mais prensas: 3 pontos

10 pontos | 1 prensa: 2 pontos

Sem prensas: 0 ponto

Esteiras: 2 pontos

Sem esteiras: 0 pontos

Equipamentos de triagem parciais
ou manual: 2 pontos

“Deus Seja Louvado”
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Sem equipamentos: 0 pontos

Certificagcdes externas +
treinamento continuo: 10 pontos

éISbacitagéo & Avalia a capacitagdo técnica e certificagbes
2 " da equipe. Equipes treinadas em seguranga " o . ]
(Tlpallﬂcaé:ao mo trabalho e gestdo de residuos recebem 10 pontos Tg;ltr:.’asmentos basicos internos: 6
Eecr_uca - mais pontos. B
quipe Sem capacitagao especifica: 3
pontos
Avaliagdo da contribuigdo social e
ambiental da OSC, com foco na inclusao 40 pontos
2. Impacto de catadores, redugdo de
lsx:;\cl;?e!:tal residuos e sensibilizagdo da
populacao.
Incluséo plena (com beneficios):
2.1. Incluséo Nivel de inclusdo de catadores de baixa 15 pontos
de Catadores e | renda e trabalhadores vulneraveis. Planos de 15 pontos | Inclusa ial: 7 t
Grupos beneficios e capacitagdo parav catadores >P nGusao:parcial; { pontos
Vulneraveis recebem mais pontos. ; .
Sem incluséo: 0 ponto
%gﬁtribui 30 Avaliagéo das atividades de educagéo Programas continuos: 10 pontos
ara ¢ a ambienital vaitadas para a populacao. 10 pontos | Agdes pontuais: 3-5 pontos
E ducacéo Programas continuos e bem esttruturados P ¢ P : P
Ambiental opiSpimaiorpanuacAs. Sem programa: 0 ponto
Meta significativa (>50% dos
23, Redugsio Estimativa da quantidade de residuos residuos): 10 pontos
Potencial  de fe&';‘::‘i;f:ssv'?d? de ate"osi sanitarios. |46 bontos | Meta intermediaria (30-50%): 6-8
Residuos ep sr(l:tluvaeégc?aran em maior pontos Meta modesta
(<30%): 3-5 pontos
2.4, Parcerias i . : Parcerias solidas e formais: 5
s Setor Existéncia de parcerias formais com pontos
Piiblico prefeituras, ONGs, empresas e escolas. 5 t T ;i
Privado o| Parcerias estabelecidas garantem melhor pontos | Parcerias informais: 2 pontos
: articulagéo do projeto.
Terceiro Setor Sem parcerias: 0 ponto
3. Viabilidade . i :
Analise da sustentabilidade financeira e
Economica e transparéncia na gestido de recursos, 30 t
Financeira garantindo que o projeto seja S
financeiramente viavel.
Sl Diversificagcdo de fontes de receita, como Fontes diversificadas:10ipontos
Sustentabili venda de reciclaveis, parcerias e doagdes. 10 pontos Dependéncia moderada de
dade OSCs que dependem exclusivamente de P subsidios: 4-7 pontos
Financeira subsidios recebem menor pontuagéo. L .
Dependéncia exclusiva: 0-3 pontos
Clareza e detalhamento do orgamento. 10 pontos Orcamento detalhado e realista: 10

Orcamentos bem estruturados e realistas,

pontos
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com margem adequada para custos, obtém Orgamento com lacunas menores:
3_-2- maior pontuagao. 4-6 pontos
Planejame,nto Orgamento mal estruturado: 0-3
Orcamentario pontos
Histérico claro e com auditorias: 10
Trar?égérén Histdrico de prestagdo de contas em projetos pontos
. S anteriores e transparéncia na gestéo de o s ; e
%'2 g:}'sstfrtcg recursos. Relatérios claros e auditorias 10 pontos | Historico satisfatorio: 7 pontos
de ContaQ: regulares garantem maior pontuac&o. Sem histérico ou irregularidades: 0
ponto

Total de pontos obtidos = 0 ponto.

Conclui-se a pontuacao final para as Propostas apresentadas pelas Organizagdes
da Sociedade Civil em:

- COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS DE COLINA (COOPERCOLINA) = 80 pontos.

- YOUGREEN COOPERATIVA DE TRABALHO DE BENEFICIAMENTO DE
MATERIAIS RECICLAVEIS = 100 pontos.

- ASSOCIAGAO RECICKUP AMBIENTAL DE RESIDUOS SOLIDOS = 0
ponto.

Portanto, da analise das propostas efetuada das Organizacdes da Sociedade
Civil, a COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS
DE COLINA (COOPERCOLINA) obteve 80 pontos; a YOUGREEN COOPERATIVA DE
TRABALHO DE BENEFICIAMENTO DE MATERIAIS RECICLAVEIS obteve 100 pontos e a
ASSOCIAGAO RECICKUP AMBIENTAL DE RESIDUOS SOLIDOS n3o obteve pontuagao.

Diante do exposto, em conformidade com as especificacdes trazidas pelos
documentos apresentados e as exigéncias do ato convocatério, a Comissdo de Selecgéo,
formada pelo Comité Gestor da Coleta Seletiva Solidaria, decidiu declarar vencedora,
com a maior pontuagdo, conforme notas finais e valor apresentado a Organizacio da
Sociedade Civii YOUGREEN COOPERATIVA DE TRABALHO DE BENEFICIAMENTO DE
MATERIAIS RECICLAVEIS.

A Comissao de Selegao, formada pelo Comité Gestor da Coleta Seletiva
Solidaria estando de pleno acordo com a referida analise, julgamento e classificagéo final,
encerrou a presente reunigo, lavrando-se a presente ata, que lida e achada conforme, segue
assinada pelos seus membros. Bebedouro/SP., 14 de fevereiro de 2024.
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